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Il giorno 18/10/2023, alle ore 10:00, nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’IC Est di Brescia, si è riunita la 

Commissione per la selezione di personale interno/esterno per il conferimento degli incarichi di ESPERTO E  

TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO 

DELLE FAMIGLIE, in relazione al progetto “I fuori-classe”, identificato da Codice CUP E84D22006760006, nelle 

persone: 

Presidente: Dirigente Scolastico prof. Sergio Ziveri  

Componente: Vice Ds Annamaria Ancona; 

Componente: AA Paola Concaro (segretario verbalizzante); 

PREMESSO CHE 

 con Decreto prot. n. 4514 del 09/10/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione pubblica volta al conferimento di incarichi individuali (n. 1 tutor e n. 1 esperto), aventi ad 

oggetto PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE, nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 in data 09/10/2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione interna/esterna prot. 

n. 4515 del 09/10/2023; 

 

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI  

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DI INCARICHI PER PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE 

RIVOLTO A PERSONALE INTERNO/ESTERNO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI N.1 ESPERTO E N.1 

TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL 

COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE  

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni 

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

PROGETTO CODICE: M4C1I1.4-2022-981-P-16615 - TITOLO: “I fuori-classe”   

CUP: E84D22006760006  
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 l’art. 6 dell’Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

 con decreto prot. n. 4661 del 17/10/2023 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 

selezione di figure professionali per lo svolgimento di PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL 

COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE in relazione al progetto CODICE: M4C1I1.4-2022-981-P-16615 - 

TITOLO: “I fuori-classe”, identificato da Codice CUP: E84D22006760006; funge da Segretario 

verbalizzante il Componente Paola Concaro. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Sergio Ziveri, dà atto che sono pervenute n. 3 

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

1) Prof.ssa Monica Civardi (tutor), prot. n. 4539 del 11/10/2023; 

2) Dott.ssa Ariele Dendena (esperto), prot. 4575 del 12/10/2023; 

3) Dott.ssa Francesca Orlini (esperto), prot. n. 4605 del 13/10/2023 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’Avviso di selezione prot. n. 4515 del 09/10/2023, e i relativi punteggi attribuiti a 

ciascuno di essi.  

 

CANDIDATO per l’incarico di TUTOR: prof.ssa CIVARDI Monica (personale INTERNO) 

 TITOLI DI STUDIO  PUNTI PUNTI candidato 

Laurea magistrale nelle discipline d’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado con lode  10  

Laurea magistrale (come sopra) con votazione da 100 a 110  8  

Laurea magistrale (come sopra) con votazione inferiore a 100  6 6 

Laurea triennale (come sopra) (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale)  5  

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il 
progetto (4 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)  

Max. 20 punti  

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (3 punti per ogni corso, max. 5)  Max. 15 punti 12 

Pubblicazioni coerenti con l’incarico (1 punto per ogni pubblicazione, max. 5)  Max. 5 punti  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI    

Abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado 5 5 

Esperienze d’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado (2 punti per ogni anno, max. 10) Max. 20 punti 20 

Precedenti esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche nell’ambito di progetti di orientamento; 
(3 punti per ogni esperienza, max. 5) 

Max. 15 punti 
15 

Precedenti esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche nell’ambito di progetti (PON, POR, PNRR); 
(2 punti per ogni esperienza, max. 5) 

Max. 10 punti 
 

  TOT. PUNTI max 
105 

TOT. PUNTI: 
58 
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CANDIDATO per l’incarico di ESPERTO: dott.ssa DENDENA Ariele (personale ESTERNO) 

TITOLI DI STUDIO  PUNTI PUNTI candidato 

Laurea magistrale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) con lode  10  

Laurea magistrale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) con votazione da 100 a 110  8 8 

Laurea magistrale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) con votazione inferiore a 100  6  

Laurea triennale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) (non cumulabile con il titolo di laurea 
magistrale)  

5 
 

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il 
progetto (4 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)  

Max. 20 punti 4 

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (3 punti per ogni corso, max. 5)  Max. 15 punti  

Pubblicazioni coerenti con l’incarico (1 punto per ogni pubblicazione, max. 5)  Max. 5 punti  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI    

Abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado 5  

Esperienze d’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado (2 punti per ogni anno, max. 5) Max. 10 punti  

Precedenti esperienze professionali e/o di ricerca e sviluppo presso servizi territoriali, centri di formazione 
professionale, enti pubblici nell’ambito di progetti  di ricerca e sviluppo o di servizi nel settore della 
consulenza famigliare, consultori, recupero minori a rischio, orientamento socio-professionale; (2 punti per 
ogni esperienza, max. 5)  

Max. 10 punti 

 

Precedenti esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche nell’ambito di progetti  innovativi e/o di 
ricerca e sviluppo nel settore della consulenza famigliare, consultori, sportelli di ascolto, sportelli di 
orientamento; (5 punti per ogni esperienza, max. 5) 

Max. 25 punti 
 

  TOT. PUNTI:  
max 105 

TOT. PUNTI:  
12 

 

CANDIDATO per l’incarico di ESPERTO: dott.ssa ORLINI Francesca (personale ESTERNO) 

TITOLI DI STUDIO  PUNTI PUNTI candidato 

Laurea magistrale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) con lode  10 10 

Laurea magistrale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) con votazione da 100 a 110  8  

Laurea magistrale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) con votazione inferiore a 100  6  

Laurea triennale (di cui all’Articolo 3.B del presente avviso) (non cumulabile con il titolo di laurea 
magistrale)  

5 
 

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il 
progetto (4 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)  

Max. 20 punti  

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (3 punti per ogni corso, max. 5)  Max. 15 punti 15 

Pubblicazioni coerenti con l’incarico (1 punto per ogni pubblicazione, max. 5)  Max. 5 punti  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI    

Abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado 5  

Esperienze d’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado (2 punti per ogni anno, max. 5) Max. 10 punti  

Precedenti esperienze professionali e/o di ricerca e sviluppo presso servizi territoriali, centri di formazione 
professionale, enti pubblici nell’ambito di progetti  di ricerca e sviluppo o di servizi nel settore della 
consulenza famigliare, consultori, recupero minori a rischio, orientamento socio-professionale; (2 punti per 
ogni esperienza, max. 5)  

Max. 10 punti 

 
10 

Precedenti esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche nell’ambito di progetti  innovativi e/o di 
ricerca e sviluppo nel settore della consulenza famigliare, consultori, sportelli di ascolto, sportelli di 
orientamento; (5 punti per ogni esperienza, max. 5) 

Max. 25 punti 
 

25 

  TOT. PUNTI:  
max 105 

TOT. PUNTI:  
60 
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

INCARICO DI TUTOR 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1) prof.ssa CIVARDI Monica (INTERNO) 58 

 

INCARICO DI ESPERTO 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1) dott.ssa ORLINI Francesca (ESTERNO) 60 

2) dott.ssa DENDENA Ariele (ESTERNO) 12 

 

Alle ore 10:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Brescia, 18/10/2023 

 

Presidente: DIRIGENTE SCOLASTICO Prof. Sergio Ziveri 

 

Componente: Vice DS Annamaria Ancona 

 

Componente: AA Paola Concaro (segretario verbalizzante) 

 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.) 


